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Oggetto: Organico di fatto personale A.T.A. a.s. 2023/24.

Come gia segnalato nell'anno scolastico precedente, la scrivente Segreteria provinciale della FLC
CGIL di Arezzo, continua a denunciare la disparita di ripartizione tra le province Toscane dell'organico di

cui in oggetto.

Di seguito allego la prima tabella di assegnazione di Organico di Fatto A.T.A. Per I'a.s. 202/2023:

Provincia AA. | AT. | CS. Numero Istituzioni Scolastiche Estensione Territorio
Arezzo 1 6 17 51 3.233 km?
Firenze 11 2 97 107 3.514 km?

Grosseto 8 3 35 32 4.503 km?
Livorno 8 6 35 42 1.214 km?
Lucca 10 6 45 55 1.773 km?

Massa Carrara 3 6 24 32 1.155 km?
Pisa 10 6 58 52 2.445 km?
Pistoia 13 6 35 38 964,1 km?
Prato 6 5 35 29 365,7 km?
Siena 8 5 36 39 3.821km?
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Successivamente, grazie anche al lavoro della FLC CGIL Regionale, sono stati assegnati ulteriori posti in
deroga portando la provincia di Arezzo a 45 Collaboratori Scolastici, ma mantenendo 1 solo Assistente
Amministrativo, quando invece altre province come Pistoia, solo per citarne una, con sole 38 Istituzioni
Scolastiche ne ottiene 13.

Lascio a voi la lettura ed il giudizio delle assegnazioni della tabella, tenendo conto non solo delle
Istituzioni Scolastiche ma anche dell'estensione in km? dei vari territori.

Per tale motivo ritengo necessario che gia da subito tutti 1 soggetti in indirizzo debbano iniziare a lavorare
affinche' per 1'a.s. 2023/2024 non debba ripetersi tale situazione che danneggia fortemente la provincia di
Arezzo.

Riteniamo opportuno che 1'Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana debba chiedere un Organico di
Fatto A.T.A. maggiore per garantire a tutte le province la giusta proporzionalitd in base alle Istituzioni
Scolastiche e I'estensione del territorio dove ubicate.

Come Segreteria della FLC CGIL di Arezzo non molleremo nemmeno un attimo su questa vertenza,
perché oltre ad essere posti di lavoro in piu per la provincia di Arezzo, garantiscono alle nostre Istituzioni

Scolastiche una maggior sicurezza ed efficacia rispetto alla mole di lavoro che viene sempre piu richiesta
al personale ATA.

L'impegno da parte nostra sara sempre quello di non far diventare la provincia di Arezzo la
“Cenerentola” del personale A.T.A.!!!

Arezzo, 02/04/2023

IL Segretario Generale
FLC CGIL AREZZO
Maurizio Tacconi
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